
PERSPEKTIVEN – 
AUCH FÜR 
MENSCHEN MIT 
HANDICAP

Beate Tewes 

Gewählte Vertrauensperson der  
schwerbehinderten Menschen  
(Schwerbehindertenvertretung)

05251 2851-22 
beate.tewes@start-nrw.de

www.start-nrw.de

Sie haben Interesse oder Fragen?  
Wir sind gerne für Sie da:

Ihr Ansprechpartner in der Nähe

Über START NRW
Von werteorientierter Zeitarbeit über Personal
vermittlung bis Beschäftigtentransfer: 
Die START NRW GmbH ist landesweit seit ihrer 
Gründung 1995 ein wichtiger Impulsgeber für 
den Arbeitsmarkt in Nordrhein-Westfalen. 
Zielführend verbindet START NRW Menschen  
und Unternehmen.
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„WIR ENGAGIEREN 
UNS STARK FÜR DIE 
ARBEITSMARKT
INTEGRATION VON 
MENSCHEN MIT 
BEHINDERUNG.“
			    Beate Tewes

Menschen mit Behinderung brauchen oft individuelle Hilfe, um 
einen geeigneten Arbeitsplatz zu finden. Deshalb stehen ihnen 
bei der START NRW GmbH Schwerbehindertenvertretung, Inklu­
sionsbeauftragte, Arbeitsmarkt- und Qualifizierungsprofis mit Rat 
und Tat zur Seite. Die Übernahmequote spricht für uns: Seit 25 
Jahren wird jeder Zweite von unseren Kunden übernommen.

MIT START NRW 
IN GUTE ARBEIT
Wir sind überzeugt davon, dass jeder 
Mensch das Recht auf eine gute berufliche 
Perspektive hat. Denn jeder Einzelne besitzt 
großes Potenzial, das es zu wecken und 
richtig einzusetzen gilt. Deshalb setzen  
wir uns besonders für jene ein, die es auf 
dem Arbeitsmarkt nicht leicht haben, ob 
Geflüchtete, ältere Arbeitnehmer oder  
Menschen mit Behinderung.

Wir bieten faire, tarifliche Entlohnung nach 
Haustarifvertrag (IG Metall, ver.di, IG BCE) 
und investieren in Qualifizierungen, Gesund­
heitsförderung und Arbeitssicherheit.

So stehen wir für gute Arbeit, auch dank eines 
breiten Netzwerks regionaler Gesellschafter. 
Dazu zählen unter anderem das Land NRW, 
der DGB, die evangelische Kirche im Rhein­
land, Arbeitgeber- und Wohlfahrtsverbände.

Erfolgsquoten auf einen Blick

Übernahme in % Schwerbehinderte/
Gleichgestellte

Alle Zeitarbeitnehmer

2013 47 45 

2014 50 58 

2015 50 50 

2016 45 45 

2017 52 52 

2018 53 55 

2019 43 47

2020 44 33 

Durchschnitt 48 48 

Gemeinsam zum Ziel


